Arbeitszeugnisse — Codierte Fromulierungen

E

Kodierte Formulierung

Bedeutung

Seine Leistungen waren zufriedenstellend

Die Leistungen gentigten knapp, sie
hatten besser sein kénnen

Der Mitarbeiter bemunhte sich, den
Anforderungen gerecht zu werden

Er ist ein Versager auf der ganzen Linie

...hatte Gelegenheit, alle wichtigen
Aufgaben zu bearbeiten

Die Arbeitsergebnisse waren
enttauschend

...hat seine Aufgaben ordnungsgemasss
erledigt

Er arbeitete umstandlich und zeigte keine
Initiative

....Ist tiichtig und weiss sich auch positiv
darzustellen

Er ist ein Wichtigtuer

In seinem Verhalten war er stets ein
Vorbild

Sonst war er eine Niete

Das Verhalten zu den Mitarbeitern war
stets einwandfrei

Mit den Vorgesetzten gab es Probleme

Er trug zur Verbesserung des
Arbeitsklimas bei

Er vertrodelte die Arbeitszeit mit
Spricheklopfen

Gegenuber seinen Mitarbeitern zeigte er
Einfihlungsvermoégen

Er suchte Kontakt zum anderen
Geschlecht
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